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Rebajando el sueldo al Cartero de Olleria, de 400 pesetas 4 300, y rele-
véandole de servir 4 Alfarrasi. Continuar4 con la obligacién de reco-
ger y entregar en Montaberner dos veces al dia. ]

Creando una Carteria en Alfarrasi, con obligacién de recoger y entre-
gar en Montaberner y retribuido con 100 pesetas.

Creando una Carteria en Landrove (Ayuntamiento de Vivero), retri-
buida cor el producto de distribucién 4 domicilio. :

\Creando una Carteria en La Arboleda (Ayuntamiento de San Salvador

del Valle), con obligacién de recoger y entregar dos veces al dia en
la estacién de Arcccha y retribuido con 300 pesetas.

rAumentando 4 3.285 pesetas la retribuci6n de 2.160 al peatén de;Tén-
ger 4. Tetuén (servicio diarig).

Relevando al Cartero de Valladolises de servir 4 Balsapintada, y conti-

¢*nuando con la obligacién de recoger y entregar en Corvera y con la
retribucién de 5 céntimos por carta entregada 4 domicilio.

Creando una Carteria en Balsapintada, retribuida con el producto de
distribucién 4 domicilio.

Creando una Carteria en Vega de Liébana, retribuida con el pro-
ducto de distribucién 4 domicilio.

Suprimiendo el peatén de Cortegana 4 Aroche, retribuido con 250 pe-
setas.

Creando una Carteria en Aroche, con obligacién de recoger y entre-
gar en Cortegana, retribuida con 350 pesetas. '

. .|Suprimiendo la Carteria de Aroche, retribuida con 100 pesetas.
.|Aumentando 4 365 pesetas la retribucién de 200 al Cartero de Vélez-
Blanco.

Aumentando 4 365 pesetas la retribucién de 300 al Cartero de Ciem-
pozuelos.

Aumentando 4 365 pesetas la retribucién de 350 al Cartero de Ma-

. cael, continuando con la obligacién de recoger y entregar en la es-

[ tacién de Fines-Olula.

.|Aumentando 4 500 pesetas la retribucién de 375 al peatén de Tijola &
Bayarque y Bazares.

Creando una Carteria en Las Sileras, recogiendo en La Almedinilla,
retribuida con 300 pesetas.

Creando una Carteria en Resemel (parroquia del Ayuntamiento de
Somozas), retribuida con 150 pesetas, recogiendo y entregando en

| Somozas. '

..|Asignando la retribucién de 300 pesetas al Cartero de Ortiguero

(Ayuntamiento de Cabrales).
Creando un peatén de Pola de Gordaz 4 Carbonera, Ruiza, Folledo y
Geras, retribufdo con 600 pesetas. -
Creando una Carteria en Torantos, retribuida con el producto de dis-
tribucién.

\l)isponiendo que el Cartero de Villaboa tenga, ademés de la obligacion
de recogery entregar en Villaodrid y servir 4 Villarmide, la.de lle-
var la correspondencia 4 la parroquia de Bogo, dejindola en el ba-
rrio de Muifi6n. Continuar4 con la retribucién de 200 pesetas,

sDisponiendo que el Cartero de San Lorenzo de Brantega deje de re-

coger y entregar en Borrajeiros, continuando con-la obligacién de
servir 4 las parroquias de Brantegz, Vilarifio, Santa Comba, Cor-
moega, Orvea, Bama, Bal, Sejo, Agra, Sesto y Broros, retribuido
con el producto de distribucién 4 domicilio.

Creando un peatén de Borrajeiros 4 Brantega, retribuido con 365 pe-
setas.

Aumentando 4 365 pesetas la retribucién de 150 al peatén de Chin-
chén 4 Valdelaguna.

Creando un peatén de Carabaiia 4 Villarejo de Salvanés, retribuido
con 950 pesetas.

Disponiendo que la Carterfa de Paradela (Ayuntamiento de Toques)
se traslade 4 Souto (capital del Ayuntamiento de Toques), conti-
nuande con la misma retribucién.




