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Retformas de servicio dispustas desde la publicacion del nimero anterior

del BOLETIN OFICIAL DE CORREOS.
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OBJETO

Disponiendo que se establezca una conduccién del corren en carrusje
de la estacion de Villaquirdén-Pampliega a Santa Maria del Campo,
Mahamud y Villahoz (19 kilémetros), la cual veriﬁcar'é dos expedicio-
nes diarias de ida v vuelta y podrs anunciarse a piblica subasta por
el tipo méximo anual de 670 pesetas
Cuando funcione esta conduceién quedaréd suprimido el Peatén de Pam-

pliega a Santa Maria de! Campo, M-hamud y Villahoz, retribuido con

670 pesetas anuales y se crearsn las siguientes Carterias: :

En Santa Maria del Campo, con el haber'anual de 100 pesetas.

En Mahamud retribuida igualmente con 100 pesetas anuales. ;

A la Carteria de Villahoz retribuida con el producto de distribucién
de corresp ndencia a domicilio, se le asignard en lo sucesivo el haber
anual de 100 pesetas.

Aumentando a 761 pesetas anuales la retribucién de 661 que ea la ac-
tualidad tiene asignadas el Peatén de Herrera de Pisuerga a Villaber—
mudo, Dehesa de Romanos San Jordi, Oteros de Boodo y ‘Bascones de
Ojeda (22 kilémetros).

Aumentando a 650 pesetas anuales la retribucién de 500 que en la ac-
tualidad tiene asignadas el Peatén de la estacién férrea de Palma del
Rio a la Administracién suba'terna {2,600 kilémetros).

Aumentando a 150 pesetas anuales la retribucién de 100 que: en la ac-
tualidad t'ene asignadas el Cartero de Viescas (Ayuntamiento de Can-
gas de Tineo).

Creando una Carterfa en Lagunillas (Ayuntamiento de Priego de Cérdo-
ba), con obligacién de recoger y entregar en Priego de Cérdoba, a 17
Kilémetros, retribuida con 200 pesetas anuales

Creando una Carteria en Cirauqui, con obligacién de recoger y entregar
al paso de la conduccién de Pamplona a Estella, retribuida con 150
pesetas.

Aumentando a 750 pesetas al afio 'a retribucién de 650 que en la actua-
lidad tiene asignadas el Peatén de T gueras a Vilafant, Tarabau, Na-
vata, “abanellas y Lledé (20 kilometros).

Disponiendo qua se establezca una conduceién dal correo en carruaie de
Denia a sus es‘aciones férreas de las lineas de Carcagente y de Alican-
te, la cual verificard cunntas expediciones sean necesarias a' dia
podrd anunciarse a ptblica subasta por el tipo m4ximo de 1.000 pese-
tas anua es.

Cuando uncione esta conduccién quedars suprimido el Peatén de De-
nia a su estacién de la linea de Carcagente, retribufdo con el haber anual
de 375 pesetas.

Disponiendo que se establezea una conduccién del correo en carruaje de

¥ Crevillente a su estacién férrea (4 kildmetros), la cual verificard cuan-
tas expcdiciones sean necesariag al dfa y podr4i anuncisrse a publica
subasta por el tipo mfximo de 1.600 pesetas anuales.

Cuando funcione esta nueva conduccidén quedars snprimido el Peatén
que actualmente presta ese servicio, retribufdo con el haber anua' de 650
peretas.

Aumentendo a 365 pesetas anuales la retribucién de 200 que en la
actualidad tiene asignadas el Cartero de Agramén, el cua' continuard
con la obligacién de recoger y entregar en su estacién férrea.

Disponiendo que el Cartero de Carriches, que actualmente recoge y
entrega de manos del Cartero de Carmena en la estacién de” Santa
Olalla-Carmena, recoja y entregue en lo sucesivo directamente ‘en las
oficinas ambulantes a su paso por dicha estacién. continuando con la
retribucién de 5 réntimos po- carta entregada a dowmicilio.

Creando un= Carterfa en Focel'a (4 yuntamiento de T=verga), con obliga-
cién de recoge” y entregar en La Plaza, capitalidad del Ayuntamiento
de Teverga, con la retribucién de 150 pesetas anua'es.

Creando una Carteria en Taja (Ayuntamiento de Teverga), con obliga—
cién de recoger y entregar en La Plaza. capitalidad del Ayuntamiento
de Teverga, con lg retribucién de 150 pesetas anuales.




